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ទំពរ័ទី 2

បណ� សន�រ៉ាបរ់ង
ផលិតផលការពារកម� ីជមយួ ហ�័រឈូន ឡយហ�៍

និយមន័យ
��ុមហ៊ុន សំេដដល់ ្រក�មហុ៊ន ហ�រ័ឈូន ឡយហ� ៍អិុនសួេរន ម.ក។
បណ�សន�����ប់រង សំេដដល់ឯកសារចងភ� បក់ាតព�កិច�តាមផ�ូវច្បោប ់ ែដលេចញេដាយ្រក�មហុ៊ន  េដាយមនកំណតព់ីខ�ឹមសារ
សំខាន ់និងែចងពីលក�ខណ� លម�តិែដលបន្រពមេ្រព�ងរវាង្រក�មហុ៊ន និងម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនក�ុងកិច�សន្យោធនរ៉ាបរ់ង។ 
បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វភ� បម់កជមយួនូវវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ឬឯកសារពាកព់ន័�េផ្សងៗេទៀត។
កិច�សន�������ប់រង សំេដដល់កិច�្រពមេ្រព�ងជលាយលក�ណ៍អក្សរ ែដលេធ�ើេឡើងេដាយ្រក�មហុ៊ន និងម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង 
ែដលតាមរយៈេនះ ្រក�មហុ៊នយល់្រពមទទួលហានិភយ័ជកល់ាកណ់មយួ េដាយទទួលមកវញិនូវការបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ង
ពីម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។ កិច�សន្យោធនរ៉ាបរ់ងគឺជបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងែដល្រត�វភ� បជ់មយួេដាយវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ង 
ឬជកំណតសំ់អាងែដលជឯកសារបេណ� ះអាសន�ជំនួសបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងសា� ពរ។
�ក����ើសុំ�����ប់រង  រាបប់��ូ លទាងំទ្រមងែ់បបបទពាក្យេស�ើសំុធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ េសចក�ីែថ�ង និងពត័ម៌នជលាយ
លក�ណ៍អក្សរេផ្សងេទៀត  ែដលបនចុះហត�េលខា និងបនដាកជូ់ន ្រក�មហុ៊ន ហ�័រឈូន ឡយហ�៍ េដាយផ� ល់ ឬជំនួសឲ្យម� ស់
បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងពាកព់ន័�នឹងការេស�ើសំុបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។    
���ស់បណ�សន�����ប់រង  សំេដដល់រូបវន�បុគ�ល ឬនីតិបុគ�លែដលមនសិទ�ិ្រសបច្បោបេ់លើបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។
អ�ក���វ�ន�����ប់រង សំេដដល់រូបវន�បុគ�ល ឬនីតិបុគ�លែដលទិញបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងក�ុងករណីមយួចំនួន អាចជម� ស់បណ�
សន្យោរ៉ាបរ់ងផង និងអាចជអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងផង។
��ឹះ���នធ��រ និងហិរ��វត��   សំេដដល់សា� បន័ផ�ល់កម� ីក�ុង្រស�ក ឬអន�រជតិ សាខាធនគរ និងសា� បន័ដៃទេទៀតែដល្រត�វ
បនអនុ�� តឲ្យផ�ល់កម�ដីល់បុគ�ល ែដលស�ិតេ្រកាមបទប��ត�ិៃនកិច�សន្យោកម�េីនក�ុង្រពះរាជណច្រកកម�ុជ។
អ�កទទួលផល  សំេដដល់តតិយជនៃនកិច�សន្យោ ែដល្រត�វបនកំណតថ់មនសិទ�ិ្រសបច្បោបក់�ុងការទទួលផល្របេយជន៍
ពីកិច�សន្យោទាងំឡយណ ែដលទាកទ់ងនឹងការធនរ៉ាបរ់ងេលើអាយុជីវតិែតប៉ុេណ� ះ។
អ�កទទួលផលចម��ង សំេដដល់្រគឹះសា� នធនគរ និងហិរ�� វត�ុ ែដល្រត�វបនេ្រជើសតាងំេដាយម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង េហើយ
ែដលជអ�កផ�ល់កម�ដីល់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង។
អ�កទទួលផលប���ប់បន��ំ សំេដដល់បុគ�ល ែដល្រត�វបនប�� កេ់នក�ុងពាក្យេស�ើសំុធនរ៉ាបរ់ងេដាយម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង 
ថជអ�កទទួលផលេដើម្បទីទួលអត�្របេយជនធ៍នរ៉ាបរ់ង ែដលេនសល់បន� បព់ីការដកេចញនូវទឹក្របកធ់នរ៉ាបរ់ង ែដល
្រត�វទូទាត ់េទអ�កទទួលផលចម្បងេយងតាម ខ និងលក�ខណ� ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។
ចំនួនទឹក���ក់�����ប់រង សំេដដល់ចំនួនទឹក្របកៃ់នការធនរ៉ាបរ់ងេនេពលេចញបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង និង្រត�វបនប�� ក់
េនក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ឬ “ែផនការជីវតិខ�ុ ំ” ឬកិច�្រពមេ្រព�ងជលាយលក�ណ៍អក្សរេផ្សងេទៀត។ 
ចំនួនទឹក���ក់�����ប់រង��រ មននយ័ថ ចំនួនទឹក្របកៃ់នការធនរ៉ាបរ់ង ែដលមនចំនួនេថរ ក�ុងអំឡុងរយៈេពលៃនបណ�
សន្យោរ៉ាបរ់ង។
ចំនួនទឹក���ក់�����ប់រងថយចុះ មននយ័ថ ចំនួនទឹក្របកៃ់នការធនរ៉ាបរ់ង ែដលថយចុះពីមយួែខេទមយួែខ អា្រស័យ
េលើអ្រតាការ្របកមូ់លដា� ន និងរយៈេពលៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។ តារាងអត�្របេយជនធ៍នរ៉ាបរ់ងថយចុះ បនែចងេនក�ុង 
“ែផនការជីវតិខ�ុ ំ” ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។ ចំនួនទឹក្របកធ់នរ៉ាបរ់ងនឹង្រត�វទូទាតេ់ដាយមនិគិតពីសមតុល្យ្របកក់ម�ី
ជកែ់ស�ង។
បុព��ភ�����ប់រង សំេដដល់ចំនួនទឹក្របកែ់ដលម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វបងេ់ទឲ្យ្រក�មហុ៊នធនរ៉ាបរ់ង តាមការកំណត់
របស់្រក�មហុ៊នធនរ៉ាបរ់ងេនក�ុងបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។
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ត����ះបង់បណ�សន�����ប់រង សំេដដល់ចំនួនទឹក្របកស់រុបែដល្រត�វបងជូ់ន (្របសិនេបើមន) េនេពលប��បប់ណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ង  (េ្រកពីេហតុការណ៍ែដល្រត�វបនធន)  ែដលេស�ើនឹងទឹក្របកែ់ដល្រត�វទទួលបនពីការេបះបងប់ណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ដូច
មនបងា� ញេនក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ឬ “ែផនការជីវតិខ�ុ ំ” ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។
�លបរ����ទ��ញបណ�សន�����ប់រង សំេដដល់កាលបរេិច�ទែដល ្រក�មហុ៊ន ហ�័រឈូន ឡយហ�៍ បនេចញវ�ិ� បនប្រតធន
រ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិដល់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង និងែដលបនបងា� ញេនក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ។
�លបរ����ទ�ប់��ើមបណ�សន�����ប់រង   សំេដដល់កាលបរេិច�ទែដលមនបងា� ញេនក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិែដល 
្រក�មហុ៊ន ហ�័រឈូន ឡយហ�៍ បនទទួលសា� ល់ការទទួលបនបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងដំបូង្រគបច់ំនួន និងពាក្យេស�ើសំុធនរ៉ាបរ់ង
េពញេលញពីម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។ 

្របសិនេបើកាលបរេិច�ទៃនការទទួលបនបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងដំបូង និងពាក្យេស�ើសំុធនរ៉ាបរ់ងស�ិតក�ុងេពលេផ្សងគ� េនះកាល
បរេិច�ទចាបេ់ផ�ើមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងនឹង្រសបេទតាមកាលបរេិច�ទទទួលបនបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងដំបូង។

្របសិនេបើកាលបរេិច�ទដាកព់ាក្យេស�ើសំុធនរ៉ាបរ់ង េកើតេឡើងមុនកាលបរេិច�ទចាបេ់ផ�ើមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង 
និងអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង្រត�វមនកាតព�កិច�ជូនដំណឹងដល់្រក�មហុ៊នអំពីការផ� ស់ប�ូរការងារ សា� នភពសុខភព ឬសកម�ភព
ទាកទ់ងនឹងអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង េនចេន� ះរវាងកាលបរេិច�ទដាកព់ាក្យេស�ើសំុធនរ៉ាបរ់ង និងកាលបរេិច�ទេចញបណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ង ែដលការផ� ស់ប�ូរទាងំអស់េនះអាចផ� ស់ប�ូរលទ�ផលៃនការវាយតៃម�ហានិភយ័ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។

វ����បនប�������ប់រង�យុជីវ�ត សំេដេទេលើឯកសារែដលេចញេដាយ្រក�មហុ៊ន េដើម្បបី�� កថ់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងបន
ទិញបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងពី្រក�មហុ៊ន។
���ំបណ�សន�����ប់រង សំេដដល់រយៈេពល ១២ (ដបព់ីរ) ែខនីមយួៗ បន� បពី់កាលបរេិច�ទចាបេ់ផ�ើមៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។ 
រយៈ��ល���របង់បុព��ភ�����ប់រង សំេដដល់រយៈេពលែដលម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ង ក�ុង
អំឡុងេពលៃនការការពាររបស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។ រយៈេពលៃនការបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ង មនពីរជេ្រមើស អា្រស័យ
េលើការជវរបស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនេពលចាបេ់ផ�ើមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះដូចខាងេ្រកាម៖
. បុព��ភ�����ប់រង�ល៖ ការបងប់ុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែតមយួដងេនេពលចាបេ់ផ�ើមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។
. បុព��ភ�����ប់រង����ំ�ន�លកំណត់៖ ការបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ងនឹង្រត�វបនេធ�ើេឡើងជេទៀងទាតជ់េរៀងរាល់  
  ្របចាែំខ     ឬ្របចា្ំរតីមស  ឬ្របចាឆំមស ឬ្របចាឆំ�  ំអា្រស័យេលើការេ្រជើសេរ ើសរបស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង េនេពលចាប់
  េផ�ើមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។ ចំនួនឆ� ៃំនការបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ងេនះេស�ើនឹងរយៈេពលៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងដក ៤ (បនួ)។
�លបរ����ទខួបបណ�សន�����ប់រង សំេដដល់កាលបរេិច�ទេនក�ុងឆ� ្ំរបតិទិននីមយួៗ ែដល្រត�វគ� នឹងកាលបរេិច�ទចាបេ់ផ�ើម
ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង និងែដលមនៃថ� និងែខ្រត�វគ� េទនឹងកាលបរេិច�ទចាបេ់ផ�ើមៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។
�លបរ����ទដល់�លកំណត់បណ�សន�����ប់រង សំេដដល់កាលបរេិច�ទេនេពលែដលការធនរ៉ាបរ់ងផុតកំណត ់និងដូចមន
ប�� កេ់នក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ។
សមតុល��កម�ី�សល់ មននយ័ថជចំនួនសមតុល្យ្របកក់ម�រីបស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង េន
ជំពាក្់រគឹះសា� នធនគរ និងហិរ�� វត�ុ។
���ះ���ក់ សំេដដល់េហតុការណ៍ភ� មៗែដលបណ� លឱ្យម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ែដល្រត�វបន
ធនេ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ទទួលមរណភព ឬរបសួែដលបង�េឡើងេដាយកតា� ខាងេ្រក  ែដលមនិែមនជេចតន ឬការ
រពឹំងទុករបស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ែដលស�ិតេ្រកាមការការពារៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ មនិរាប់
ប��ូ លការវវិត�េដាយជំងឺ ភពចាស់ជរា និងសា� នភពចុះេខ្សោយ។

១.១១.

១.១២.

១.១៣.

១.១៤.

១.១៥.

១.១៦.

១.១៧.

១.១៨.

១.១៩.

១.២០.



ពិ�រ�ព�ំង��ុង និង�អចិ����យ៍ (TPD) សំេដដល់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង/អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងទទួលរងនូវការ
បតប់ងទ់ាងំ្រស�ង ឬខ�ិនទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍ឬបតប់ងស់មត�ភពេ្របើ្របស់ទាងំ្រស�ង និងមនិអាចជសះេស្បើយជ
អចិៃ�ន�យនូ៍វ៖ 
. ការបតប់ងនូ់វសមត�ភពេមើលេឃើញៃនែភ�កទាងំពីរ ឬ
. ការដាចេ់ចញ ឬបតប់ងនូ់វសមត�ភពេ្របើ្របស់ទាងំ្រស�ងៃនៃដទាងំពីរ គិតចាបពី់កៃដេឡើងេទ ឬ
. ការដាចេ់ចញ ឬបតប់ងនូ់វសមត�ភពេ្របើ្របស់ទាងំ្រស�ងៃនេជើងទាងំពីរ គិតចាបពី់កេជើងេឡើងេទ ឬ
. ភពខា� កទ់ាងំ្រស�ងៃនែភ�កម� ង និងការដាចេ់ចញ ឬបតប់ងនូ់វសមត�ភពេ្របើ្របស់ទាងំ្រស�ងៃនៃដម� ង គិតចាបពី់កៃដេឡើងេទ ឬ
. ភពខា� កទ់ាងំ្រស�ងៃនែភ�កម� ង និងការដាចេ់ចញ ឬបតប់ងនូ់វសមត�ភពេ្របើ្របស់ទាងំ្រស�ងៃនេជើងម� ង គិតចាបព់ីកេជើង  
   េឡើងេទ ឬ
. ការដាចេ់ចញ ឬបតប់ងនូ់វសមត�ភពេ្របើ្របស់ទាងំ្រស�ងៃនេជើងម� ង គិតចាបពី់កេជើងេឡើងេទ និងការដាចេ់ចញ ឬបតប់ង ់
   នូវសមត�ភពេ្របើ្របស់ទាងំ្រស�ងៃនៃដម� ង គិតចាបពី់កៃដេឡើងេទ។
ច��ប់កម��� សំេដដល់ច្បោប ់និងបទប��ត�ិននៃន្រពះរាជណច្រកកម�ុជ ែដលកំពុង អនុវត�រមួទាងំវេិសាធនកម�ននែដល
ពាកព់ន័�។

កម�វត�����រ��
បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះផ�ល់ជូនការធនរ៉ាបរ់ងដល់រូបវន�បុគ�លេលើរូបរាងកាយ និងអាយុជីវតិ។

វ��ល�ព���រ�� 
បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ គឺជបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងែដលផ�ល់ការការពារជសកល្រគបទ់ីកែន�ង (ែផ�កតាម ខ និងលក�ខណ� េផ្សងៗេទៀត 
ែដលមនែចងក�ុងបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ) ដល់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ែដលស�ិតេ្រកាមការការពារ
ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ េទេលើមរណភព ពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍មរណភពបណ� លមកពីេ្រគះថ� ក ់និង
ពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យប៍ណ� លមកពីេ្រគះថ� ក។់

អត����ជន៍�����ប់រង
មរណ�ព ឬពិ�រ�ព�ំង��ុង និង�អចិ����យ៍ (TPD) ប���លមកពីមូល��តុទូ�

េយងតាម ខ និងលក�ខណ� បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ្រក�មហុ៊ននឹងទូទាតអ់ត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជ
អចិៃ�ន�យ ៍(TPD) ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ េនេពលែដល្រក�មហុ៊នទទួលបនភស�ុតាងពិត្របកដអំពីមរណភព ឬពិការភព
ទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យរ៍បស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង។ ទឹក្របកែ់ដល្រត�វទូទាតគឺ់៖
ក).  អត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យៃ៍នឆ� បំណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ែដលមរណភព ឬពិការភព   
      ទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យេ៍កើតេឡើង ដូចែដលបនបងា� ញេនេលើវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង 
      េនះ ឬ ”ែផនការជីវតិខ�ុ ំ” ឬដូចែដលបនប�� កប់ែន�មជបន�បន� ប ់េផ្សងេទៀតេនេលើបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ដកេចញនូវ
ខ).  អត�្របេយជនធ៍នរ៉ាបរ់ង ែដល្រត�វបនទូទាតេ់នេ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងបែន�មដៃទេទៀត ែដលភ� បេ់ទនឹងបណ� សន្យោ 
      រ៉ាបរ់ងេនះ ែតមយួេហើយែដលអត�្របេយជនេ៍នះនឹងកាតក់ងជមយួអត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និង 
      ជអចិៃ�ន�យៃ៍នបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ (្របសិនេបើមន) ដកេចញនូវ
គ).  បុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលមនិទានប់នទូទាតណ់មយួជមយួនឹងការ្របកប់ង�រ និងចំណយ រមួទាងំពន�ែដលពាកព់ន័� 
      េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន)។

ទំពរ័ទី 4

១.២១.

១.២២.

២.

៣.

៤.
៤.១.
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៤.២.

៥.

អត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍ដូចែដលបនប�� កេ់នក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ 

ឬតារាងអត�្របេយជនក៍�ុង ”ែផនការជីវតិខ�ុ ំ” ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ អាចមនចំនួនេ្រចើន ឬតិចជងសមតុល្យ្របកក់ម�េីនសល់

ជកែ់ស�ង។ ្រក�មហុ៊នមនកាតព�កិច�ទូទាតសំ់ណង តាម្របេភទទឹក្របកធ់នរ៉ាបរ់ងែដល្រត�វបនេ្រជើសេរ ើសេនេពលទិញបណ�

សន្យោរ៉ាបរ់ងដូចខាងេ្រកាម៖
.    ទឹក���ក់�����ប់រង��រ៖ ្រក�មហុ៊ននឹង្រត�វទូទាតត់ាមតារាងអត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍ 

       ដូចែដលបនបងា� ញេនក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ឬ ”ែផនការជីវតិខ�ុ ំ” ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។
. ទឹក���ក់�����ប់រងថយចុះ៖  ្រក�មហុ៊ននឹង្រត�វទូទាតត់ាមតារាងអត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជ

   អចិៃ�ន�យ ៍        ដូចែដលបនបងា� ញេនក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ឬ ”ែផនការជីវតិខ�ុ ំ”។    

   អត�្របេយជន ៍មរណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍នឹងថយចុះតាមេថរេវលា េដាយេយងេទតាមតារាង

   អត�្របេយជនធ៍នរ៉ាបរ់ង ថយចុះេនក�ុងវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ឬ “ែផនការជីវតិខ�ុ ំ” ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។

អត�្របេយជនពិ៍ការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍នឹង្រត�វទូទាតជូ់នបនែតក�ុងករណីែដលអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងទទួលរងនូវ

ពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យេ៍នអាយុេ្រកាម ៦៥ (ហុកសិប្រប)ំ ឆ� បំ៉ុេណ� ះ។ 

ក�ុងករណីែដលអត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍(TPD)  ្រត�វបនទូទាតរ់ចួ េនះបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង
េនះនឹង្រត�វអស់សុពលភព។

អត����ជន៍ប���មក��ងករណីមរណ�ព ឬពិ�រ�ព�ំង��ុង និង�អចិ����យ៍ (TPD) ប���លមកពី���ះ���ក់៖

េយងតាម ខ និងលក�ខណ� ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ្រក�មហុ៊ននឹងទូទាតអ់ត�្របេយជនប៍ែន�ម េលើអត�្របេយជនម៍រណភព 

ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍(TPD) ែដលប�� កេ់នក�ុងម្រតា ៤.១. ខាងេលើ ក�ុងករណីែដលមនមរណភព ឬ

ពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍(TPD) បណ� លមកពីេ្រគះថ� កេ់កើតេឡើង ចំនួន ៥០០០ ដុ������រ�ក បែន�មេនេពល

ែដល្រក�មហុ៊នទទួលបនភស�ុតាងពិត្របកដអំពីមរណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ងនិងជអចិៃ�ន�យរ៍បស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង។ 

ទឹក្របកែ់ដល្រត�វទូទាតគ់ឺ៖ អត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍(បណ� លមកពីេ្រគះថ� ក)់ ដូចែដល

បនបងា� ញេនេលើវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ  ឬដូចែដលបនប�� កប់ែន�មក�ុងលិខិតជបន�

បន� បេ់ផ្សងេទៀតេនេលើបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ដកេចញនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលមនិទានប់នទូទាតណ់មយួជមយួនឹង

ការ្របកប់ង�រ និងចំណយ រមួទាងំពន�ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន)។

ក�ុងករណីែដលអត�្របេយជនប៍ែន�មៃនមរណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍(TPD)  បណ� លមកពីេ្រគះថ� ក្់រត�វ

បនទូទាតរ់ចួ េនះបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះនឹង្រត�វអស់សុពលភព។

�របង់បុព��ភ�����ប់រង
បុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងសរុប និងរេបៀបៃនការបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ង ្រត�វបនប�� កេ់នេលើវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ឬ

ឯកសារប�� កក់ារផ� ស់ប�ូរចុងេ្រកាយបែន�មេផ្សងេទៀត (្របសិនេបើមន)។ ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វទទួលខុស្រត�វក�ុងការ

បងព់ន�ែដលពាកព់ន័�ក�ុងការេចញបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ (្របសិនេបើមន) ។    

េដាយេយងេទតាមវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ឬឯកសារប�� កក់ារផ� ស់ប�ូរចុងេ្រកាយបែន�មេផ្សងេទៀត (្របសិន

េបើមន) ការបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ង អាចជការបងបុ់ព�លាភេទាល ឬបុព�លាភជ្របចាមំនកាលកំណត ់ែផ�កតាមជេ្រមើស

របស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនេពលជវបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។  
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៦.
៦.១.

ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង អាចេ្រជើសេរ ើសបងប់ុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងតាមរយៈ៖
.  ការេផ�រ្របកចូ់លគណនីធនគររបស់ ្រក�មហុ៊ន ហ�័រឈូន ឡយហ�៍ អុិនសួេរន ម.ក ឬ
.  ប�� បង្់របកអ់ចិៃ�ន�យ ៍ឬ
.  ្រក�មហុ៊នផ�ល់េសវាទូទាត ់ឬេផ�រ្របកែ់ដលមនអាជ� បណ� ពីធនគរជតិៃនកម�ុជ

បន� បពី់ការទូទាតប់ុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងដំបូង ្របសិនេបើម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងខកខាននូវការទូទាត ់បុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងបន� ប ់
(ក�ុងករណីអតិថិជនបនេ្រជើសេរ ើសការបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ងជ្របចា ំឧ. ្របចាឆំ� )ំ េន្រតឹម ឬមុនកាលបរេិច�ទដល់កាលកំណត ់
្រត�វបងប់ុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងដល់្រក�មហុ៊ន េយងេទតាមការអនុវត�ការបង្់របករ់បស់្រក�មហុ៊ន េនះនឹង្រត�វបនចាតទុ់កថជ
ការខកខានមនិបនបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ង។ រយៈេពលអនុេ្រគះចំនួន ៣០ (សាមសិប) ៃថ� គិតចាបព់ីកាលបរេិច�ទដល់កាល
កំណត្់រត�វបងប់ុព�លាភធនរ៉ាបរ់ង នឹង្រត�វបនផ�ល់ជូនស្រមបក់ារទូទាតប់ុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលមនិទានប់នបង ់ែដល
ក�ុងរយៈេពលអនុេ្រគះេនះ បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះនឹងេនែតមនសុពលភពដែដល។ ្របសិនេបើ្រក�មហុ៊នេនែតមនិទទួលបន
នូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ង គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទចុងេ្រកាយៃនរយៈេពលអនុេ្រគះ េនះបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ នឹងផុតសុពលភព 
គិតចាបពី់កាលបរេិច�ទែដល្រត�វបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ងចុងេ្រកាយ េដាយមនិចាបំចម់នការជូនដំណឹងដល់ម� ស់បណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ងេឡើយ។ ការទទួលខុស្រត�វរបស់្រក�មហុ៊នេនេ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះនឹង្រត�វប��ប ់េហើយ្រក�មហុ៊ននឹងមនិ្រត�វ្របគល់
ជូនវញិនូវរាល់បុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលបនបងេ់នះេឡើយ។

្របសិនេបើអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ទទួលមរណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ(៍TPD) េនរយៈេពលអនុេ្រគះេនះ
េនះរាល់បុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលមនិទានប់នទូទាតេ់នក�ុងឆ� បំណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ នឹង្រត�វបនកាតេ់ចញពីចំនួនទឹក្របក់
សំណង ែដល្រក�មហុ៊ននឹងទូទាតជូ់នេនេ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះេដាយមនិមនការ្របក។់

ករណីមិន��
អត����ជន៍ក��ងករណីមរណ�ព ឬពិ�រ�ព�ំង��ុង និង�អចិ����យ៍ (TPD) ប���ល មកពីមូល��តុទូ�

រាល់ការទាមទារសំណងចំេពាះមរណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យរ៍បស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងទាងំឡយណ
ែដលេកើតេឡើងេដាយផ� ល់ ឬ្របេយលេដាយមូលេហតុខាងេ្រកាម នឹងមនិ្រត�វបនធនេឡើយ៖
ក).   ការេធ�ើអត�ឃត ឬប៉ុនបង៉េធ�ើអត�ឃត េទាះជក�ុងសា� នភពផ�ូវចិត�្រប្រកតី ឬមនវបិលា� សកេ៏ដាយ ឬ
ខ).   ឆ�ងេមេរាគហីុវ (HIV) ឬជំងឺេអដស៍ (AIDS) ឬជំងឺេផ្សងៗេទៀតែដលពាកព់ន័�នឹង េមេរាគហីុវ (HIV) ឬជំងឺេអដស៍ (AIDS) ឬ
គ).   ការេ្របើ្របស់ខុសច្បោបនូ់វថ� ណំកូទីគ (narcotics) ថ� រំេំញច (stimulants) ឬសារធតុេញ�នដៃទេទៀត ឬ
ឃ). ទទួលេទាស្របហារជីវតិ ឬចូលរមួក�ុងសកម�ភពខុសច្បោប ់ឬ្របឆងំនឹងការចាបខ់�ួនរបស់អាជ� ធរ ឬសកម�ភពលួច  
       េចញពីពន�នគរ ឬ
ង).   សកម�ភពខុសច្បោបរ់បស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�កទទួលផល ែដលរេំលាភេទនឹងបទប�� ត�ិ 
        នន ដូចែដលបនែចងេនក�ុងច្បោប្់រពហ�ទណ� កម�ុជ ឬ
ច).   ពិការភព េកើតេឡើងមុនេពលកាលបរេិច�ទចាបេ់ផ�ើមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬកាលបរេិច�ទបន�សុពលភពេឡើងវញិ ឬ
ឆ).   ស�ងា� ម (េទាះមន ឬមនិមនការ្របកាសជមុន) ស�ងា� មសីុវលិ ឬជេម� ះ្របដាបអ់ាវុធេផ្សងៗ ឬ
ជ).   ការបង�េ្រគះថ� កេ់ដាយខ�ួនឯងរបស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង/ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេទាះ ជក�ុងសា� នភពផ�ូវចិត�្រប្រកតី  
       ឬមនវបិលា� សកេ៏ដាយ ឬ
ឈ). ចូលរមួេនក�ុងសកម�ភពេហាះេហើរ េលើកែលងែតជអ�កដំេណើ រៃនអាកាសចរណ៍សីុវលិ ែដលមនកាលវភិគេហាះេហើរ ឬ
ញ).  បេ្រមើការងារក�ុងជួរេយធ ឬកងទព័េជើងទឹកេនក�ុងអំឡុងេពលែដលមនស�ងា� ម (េទាះមន ឬមនិមនការ្របកាសជមុន)   
        ឬេនេ្រកាមប�� ៃន្របតិបត�ិការស�ងា� ម ឬការសា� រសណ� បធ់� បស់ាធរណៈ។



៦.២.

៧.

ក�ុងករណីែដល្រក�មហុ៊នេធ�ើការបដិេសធចំេពាះសំេណើ ទាមទារសំណង េដាយេយងតាមម្រតា ៦.១ ខាងេលើ េនះ្រក�មហុ៊ន នឹង
្របគល់ជូនវញិនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ង ែដលបនបងរ់ចួៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ េ្រកាយដកេចញនូវការចំណយរមួទាងំពន�ែដល
ពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន) េដាយគ� នការ្របក ់ជូនដល់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង(ក�ុងករណីពិការភពទាងំ្រស�ង និងជ
អចិៃ�ន�យ)៍ ឬអ�កទទួលផលបន� បប់ន្ស ំ(ក�ុងករណីម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងទទួលមរណភព) ឬទាយទរបស់ម� ស់បណ�
សន្យោរ៉ាបរ់ង (ក�ុងករណីម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងទទួលមរណភព េហើយមនិមនការែតងតាងំអ�កទទួលផលបន� បប់ន្ស)ំ ែផ�ក
េទតាមឆន� នុសិទិ�របស់្រក�មហុ៊ន។
អត����ជន៍ប���មក��ងករណីមរណ�ព ឬពិ�រ�ព�ំង��ុង និង�អចិ����យ៍ (TPD) ប���លមកពី���ះ���ក់

បែន�មពីេលើម្រតា ៦.១ ខាងេលើ រាល់ការទាមទារសំណងចំេពាះមរណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍(TPD) 
បណ� លមកពីេ្រគះថ� ករ់បស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងទាងំឡយណែដលេកើតេឡើងេដាយផ� ល់ ឬ្របេយល ្រតងម់្រតា ៦.១ 
ឬេដាយមូលេហតុខាងេ្រកាម នឹងមនិ្រត�វបនធនេឡើយ៖

ក).    ការេស�ើសំុវះកាត ់ែដលសំេដដល់ការវះកាតត់ាមនីតិវធិីក្ួបនេវជ�សា�ស� រមួទាងំការវះកាតែ់កសម�ស្សេដាយមនិចាបំចឈ់រ 
      េលើមូលដា� នេវជ�សា�ស�េឡើយ ែដលពាកព់ន័�នឹងជីវតិរបស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ែដលស�ិតេ្រកាមការការពារៃនបណ� សន្យោ 
      រ៉ាបរ់ងេនះ ែដលបនេធ�ើេឡើងតាមសំេណើ របស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ឬ
ខ).   អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងស�ិតេ្រកាមឥទ�ិពលៃនេ្រគ�ង្រសវងឹ ្រសាេបៀរ (ែដលេល�ើសនឹងបទប្ប�� ត�ិច្បោបែ់ដលមនែចងក�ុង
      ច្បោបក់ម�ុជជធរមន) ឬថ� ែំដលមនិមនេវជ�ប�� ្រតឹម្រត�វ ឬ
គ).    ការបះ៉ពាល់ែផ�ករាងកាយ ឬផ�ូវចិត� ឬសា� នភពចុះេខ្សោយ ឬភព្រទ�ឌេ្រទាម ែដល្រត�វបនប�� កថ់ បនេកើតេឡើងមុន 
      កាលបរេិច�ទចាបេ់ផ�ើមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬកាលបរេិច�ទបន�សុពលភពេឡើងវញិៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ េដាយមនិ្រត�វ 
      បន្របកាសឱ្យបនេពញេលញ និង្រតឹម្រត�វ ឬ
ឃ).  ចូលរមួក�ុងសកម�ភពេ្រគះថ� ក ់រមួទាងំែតមនិកំណតច់ំេពាះ  ការ្រជមុជទឹក ការេលាតែខ្សេយង ការេលាតឆ្័រតេយង ការ  
      េឡើងភ� ំការ្របណំងេសះ ឬការ្របណំងេផ្សងេទៀតែដលមនកងវ់លិ ឬ
ង).   អាវុធនុយេក�ែអរ៊ វទិ្ុយសកម� ឬវទិ្ុយសកម�ពីសារធតុនុយេក�ែអរ៊ ឬកាកសំណល់នុយេក�ែអរ៊ ែដលេកើតេចញពីចំេហះៃនសារ
      ធតុនុយេក�ែអរ៊ និងដំេណើ រការៃនការបំែបកនុយេក�ែអរ៊ ែដល្រទ្រទងេ់ដាយខ�ួនឯង ឬ
ច). ចូលរមួក�ុងការវាយតប ់ការតសូ៊មតិ ឬឈរ្របឆងំនឹងការចាបខ់�ួនអាជ� ធរមនសមត�កិច� ឬ
ឆ). ផលវបិកែដលទាកទ់ងនឹងការមនៃផ�េពាះ ការស្រមលកូន។

ក�ុងករណីមរណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ(៍TPD) បណ� លមកពីេ្រគះថ� កេ់កើតេឡើងេដាយផ� ល់ឬេដាយ
្របេយលែដលឋតិក�ុងករណីមនិធនពី ក ដល់ ឆ ដូចមនែចងក�ុងម្រតា ៦.២. ្រក�មហុ៊ននឹងមនិទូទាតអ់ត�្របេយជនប៍ែន�ម
ចំនួន ៥០០០ ដុលា� អាេមរកិ េនះេទ ប៉ុែន�្រក�មហុ៊ននឹងេនែតទូទាតសំ់ណងេលើអត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង
និងជអចិៃ�ន�យ ៍(TPD) បណ� លពីមូលេហតុទូេទ ្របសិនេបើករណីមរណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ងនិងអចិៃ�ន�យេ៍នះកម៏និ
ឋតិេនក�ុងករណីមនិធនដូចមនែចងក�ុងម្រតា ៦.១ ែដរ។ 

ក�ុងករណីែដល្រក�មហុ៊នេធ�ើការបដិេសធចំេពាះសំេណើ ទាមទារសំណង េដាយេយងតាមម្រតា ៦.១ និង ៦.២ ខាងេលើ េនះ
្រក�មហុ៊ននឹង្របគល់ជូនវញិនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលបនបងរ់ចួៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ េ្រកាយដកេចញនូវការចំណយ
រមួទាងំពន�ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន) េដាយគ� នការ្របក ់ដូចប�� កេ់នក�ុងម្រតា ៦.១ ខាងេលើ។

ទី�ំងភូមិ�������រ��
បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះផ�ល់ការការពារ្រគបទី់កែន�ងជសកលេដាយែផ�កតាម ខ និងលក�ខណ�  េផ្សងៗេទៀតែដលមនែចងក�ុង
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៨.

៨.១.

បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។

លក�ណសម��ត�ិ��អ�កទទួលផល
អ�កទទួលផលចម្បងៃនអត�្របេយជនធ៍នរ៉ាបរ់ងមនិអាច្រត�វបនផ� ស់ប�ូរ ឬដកហូត អំឡុង រយៈេពលបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេឡើយ។

ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងមនសិទ�ិកំណតអ់�កទទួលផលបន� បប់ន្សមំ� ក ់ឬេ្រចើននក ់េដើម្បទីទួលអត�្របេយជនទ៍ាងំអស់ ឬមយួ
ែផ�កបន� បពី់ការដកេចញនូវចំនួនទឹក្របកែ់ដលអ�កទទួលផលចម្បងទទួលបន (្របសិនេបើមន)។ ្របសិនេបើម� ស់បណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ងមនិបនកំណតអ់្រតាចំែណកស្រមបអ់�កទទួលផលបន� បប់ន្ស ំេនះអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សទំាងំអស់ នឹងទទួលបន
អ្រតាចំែណកៃនអត�្របេយជនេ៍ស�ើៗគ� ។  ្របសិនេបើម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងមនិបនកំណតអ់�កទទួលផលបន� បប់ន្ស ំេនះ
អត�្របេយជនៃ៍នបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះនឹង្រត�វទូទាតជូ់នទាយទរបស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។

្របសិនេបើអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សមំ� ក ់្រត�វបនកំណត ់េហើយអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សេំនះបនទទួលមរណភពមុន ឬចំេពល
ជមយួគ�  ៃនការេកើតមនសំណងេ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វជូនដំណឹងជលាយលក�ណ៍អក្សរ
ពីការផ� ស់ប�ូរអ�កទទួលផលបន� បប់ន្ស ំេទ្រក�មហុ៊ន។ ្របសិនេបើម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងខកខាន ឬមនិអាចជូនដំណឹងពីការ
ផ� ស់ប�ូរអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សេំទ្រក�មហុ៊ន េនេពលែដលអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងទទួលមរណភព ្រក�មហុ៊ននឹងទូទាត់
អត�្របេយជនេ៍ទឲ្យទាយទរបស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។

្របសិនេបើមនអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សេំលើសពីម� ក្់រត�វបនកំណត ់េហើយមនម� កក់�ុងចំេណមេនះបនទទួលមរណភព
មុនការេកើតមនសំណងេ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វជូនដំណឹងជលាយលក�ណ៍អក្សរពីការផ� ស់ប�ូរ
អ�កទទួលផលបន� បប់ន្ស ំឬ លក�ខណ� ៃនការទូទាតអ់ត�្របេយជនដ៍ល់អ�កទទួលផលបន� បប់ន្សេំផ្សងេទៀតែដលេនរស់រាន
មនជីវតិេទឲ្យ្រក�មហុ៊ន។ ្របសិនេបើម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងខកខាន ឬមនិអាចជូនដំណឹងពីការផ� ស់ប�ូរអ�កទទួលផលបន� ប់
បន្សេំទ្រក�មហុ៊ន េនេពលែដលអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងទទួលមរណភព ្រក�មហុ៊ននឹងទូទាតចំ់នួនទឹក្របក ់ៃនអត�្របេយជន៍
ែដលេនសល់របស់អ�កទទួលផលបន� បប់ន្សែំដលទទួលមរណភព បន� បពី់ទូទាតក់ារចំណយរមួទាងំពន�ែដលពាកព់ន័�  េផ្សងៗ 
(្របសិនេបើមន) ជូនេទដល់អ�កទទួលផលបន� បប់ន្ស ំែដលេនរស់រានមនជីវតិនីមយួៗនូវចំែណកេស�ើៗគ� ។

ក�ុងអំឡុងេពលែដលអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងេនមនជីវតិ ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង អាចផ� ស់ប�ូរអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សែំដល
បនកំណតពី់មុន េដាយមនិចាបំចម់នការយល់្រពមពីសំណកអ់�កទទួលផលបន� បប់ន្សណំម� ក ់តាមរយៈការដាកលិ់ខិត
្របកាសជលាយលក�ណ៍អក្សរែដលមនចុះហត�េលខាជមយួអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងជូនមក្រក�មហុ៊ន។ ្រក�មហុ៊នមនិមនទំនួល
ខុស្រត�វផ�ូវច្បោបស់្រមបក់ារចាតត់ាងំ ឬការផ� ស់ប�ូរអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សេំឡើយ។

�ទិ�ព��អ�កទទួលផល

អត�្របេយជនធ៍នរ៉ាបរ់ង នឹង្រត�វទូទាតជូ់នអ�កទទួលផលេពញសិទ�ិេទតាមលំដាបលំ់េដាយអាទិភពដូចខាងេ្រកាម៖ 
ក).  អ�កទទួលផលចម្បង 
ខ).  ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង
គ).  អ�កទទួលផលបន� បប់ន្ស ំ(ក�ុងករណីែដលអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សណំម� កទ់ទួលមរណភពមុនអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង  
       ភគចំែណករបស់អ�កទទួលផលបន� បប់ន្សេំនះ នឹង្រត�វែបងែចកេដាយេស�ើៗគ� ឲ្យេទអ�កទទួលផលបន� បប់ន្សេំផ្សងេទៀត) 
ឃ). ទាយទ្រសបច្បោបរ់បស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។
េនេពលមនការអនុមត័េលើការទាមទារសំណង ្រក�មហុ៊ននឹងទូទាតសំ់ណងជូនអ�កទទួលផលចម្បង េទតាមចំនួនទឹក្របក់
ែដលជតៃម�ទាបជងេគរវាង សមតុល្យកម�េីនសល់របស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ

ទំពរ័ទី 8
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៩.

១០.

្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍(TPD)។ ចំនួនទឹក្របកែ់ដលេនសល់ពីការទូទាតជូ់នអ�កទទួលផលចម្បង នឹង្រត�វបនទូទាតជូ់នេទ
អ�កទទួលផលបន� បប់ន្សតំាមលំដាបអ់ាទិភព។

�រ�����កិច�សន�������ប់រង
ក).   ្របសិនេបើម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬ/និងអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងមនិសា� កេ់នក�ុង្របេទសកម�ុជរយៈេពល ៣ (បី) ែខជបគ់�  
       យ៉ងតិច ក�ុងអំឡុងេពល ១២ (ដបពី់រ) ែខចុងេ្រកាយ េនះម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វជូនដំណឹងជលាយលក�ណ៍អក្សរ 
       ដល់្រក�មហុ៊ន េនក�ុងរយៈេពល ៣០ ៃថ�គិតចាបពី់កាលបរេិច�ទ  ែដលម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬ/និងអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង 
       បនចាកេចញពី្របេទសកម�ុជ។ ឬ
ខ).   ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ្រត�វជូនដំណឹងជលាយលក�ណ៍អក្សរេទកាន្់រក�មហុ៊ន អំពីការផ� ស់ប�ូរអាសយដា� នរបស់អ�ក្រត�វ 
       បនធនរ៉ាបរ់ង និងម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង។ ្របសិនេបើអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ឬម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងឈបរ់ស់េន  
       ក�ុង្របេទសកម�ុជ ្រក�មហុ៊នរក្សោសិទ�ិក�ុងការដំេឡើងបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងសរុប ឬប�� បប់ណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះតាមឆន� នុសិទ�ិ  
        របស់្រក�មហុ៊នេដាយទូទាតជូ់នម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងនូវតៃម�េបះបងប់ណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ដកេចញ នូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ង    
       ែដលមនិទានប់នទូទាតណ់មយួជមយួនឹងការ្របកប់ង�រ និងចំណយរមួទាងំពន�ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន)  
       គិត្រតឹមេពលេស�ើសំុ ។
គ).     ្របសិនេបើម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ផ� ស់ប�ូរអត�ស�� ណបណ័�  ឬលិខិតឆ�ងែដនរបស់គត ់ឬ
        ឯកសារសម� ល់អត�ស�� ណ ឬមុខរបរ ែដល្រត�វបនេ្របើេដើម្បទីិញបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ្រត�វ  
       ជូនដំណឹងជលាយលក�ណ៍អក្សរេទកាន្់រក�មហុ៊ន េដាយប�� កព់ីការផ� ស់ប�ូរទាងំេនះ។  ការផ� ស់ប�ូរេនះនឹងមន
        ្របសិទ�ភពបន� បពី់្រក�មហុ៊ន្រពមេ្រព�ងជលាយលក�ណ៍អក្សរ។ ការ្រពមេ្រព�ងជលាយលក�ណ៍អក្សរេនះនឹងជឯកសារ 
        ផ�ូវការ េហើយកា� យជែផ�កមយួៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។  ្របសិនេបើអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ឬម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងផ� ស់ 
        ប�ូរមុខរបរ ្រក�មហុ៊នរក្សោសិទ�ិក�ុងការដំេឡើងបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងសរុប ឬប�� បប់ណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះតាមឆន� នុសិទ�ិរបស់ 
       ្រក�មហុ៊ន េដាយទូទាតជូ់នម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង នូវតៃម�េបះបងប់ណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ដកេចញនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដល 
       មនិទានប់នទូទាតណ់មយួជមយួនឹងការ្របកប់ង�រ និងចំណយរមួទាងំពន�ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន)  
       គិត្រតឹមេពលេស�ើសំុ។ 
ឃ).  ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងមនសិទ�ិផ� ស់ប�ូររេបៀបៃនការបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ង (្របសិនេបើមន) េនក�ុងរយៈេពលៃនបណ�  
       សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ េហើយការផ� ស់ប�ូរេនះនឹងអាចេធ�ើបនែតេនកាលបរេិច�ទខួបបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងប៉ុេណ� ះ។

ការផ� ស់ប�ូរេនះនឹងមន្របសិទ�ភព បន� បពី់្រក�មហុ៊ន្រពមេ្រព�ងជលាយលក�ណ៍អក្សរ។ ការ្រពមេ្រព�ងជលាយលក�ណ៍អក្សរ
េនះនឹងជឯកសារផ�ូវការ េហើយកា� យជែផ�កមយួៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។

�របន�កិច�សន�������ប់រង
្របសិនេបើបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ្រត�វបនផុតសុពលភព េដាយសារែតការមនិបនបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ង េនះម� ស់បណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ងអាចេស�ើសំុជលាយលក�ណ៍អក្សរមកកាន្់រក�មហុ៊ន េដើម្បបីន�សុពលភពបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេឡើងវញិ លុះ្រតាែតបំេពញតាម
លក�ខណ� ត្រម�វដូចខាងេ្រកាម៖
ក).   អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងមនលក�ណសម្បត�ិសម្រសបែដលអាចធនរ៉ាបរ់ងបនេដាយ្រក�មហុ៊ន េពាលគឺមនភស�ុតាង
          ប�� កពី់ភពែដលអាចធនរ៉ាបរ់ង បនែដលអាចទទួលយកបនេដាយ្រក�មហុ៊ន និង
ខ).   ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ្រត�វដាកព់ាក្យេស�ើសំុបន�សុពលភពេឡើងវញិជូន្រក�មហុ៊នេនក�ុង រយៈេពលយ៉ងយូរបំផុត ២ (ពីរ)  
        ឆ�  ំគិតចាបពី់កាលបរេិច�ទដល់ កាលកំណត ់្រត�វបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ងចុងេ្រកាយ។ 
គ).   អាយុរបស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង មនិ្រត�វេលើសពី ៦៥ ឆ�  ំេនេពលបន�សុពលភពបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេឡើងវញិ
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១១.

១២.

ឃ).  ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង បនបងបុ់ព�លាភធនរ៉ាបរ់ងទាងំអស់ ែដលេនពំុទានប់នទូទាតជូ់ន្រក�មហុ៊ន េដាយ្រសបតាម  
       ខ និងលក�ខណ� ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។

្របសិនេបើការបន�សុពលភពេឡើងវញិៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ្រត�វបនយល់្រពមេដាយ្រក�មហុ៊ន េនះកាលបរេិច�ទមន
សុពលភពៃនការបន�សុពលភពេឡើងវញិ ្រត�វគិតចាបពី់កាលបរេិច�ទកំណត ់្រត�វបងប់ុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងចុងេ្រកាយដូចបន
បងា� ញ េនក�ុងលិខិតជូនដំណឹងពីការបន�សុពលភពេឡើងវញិ ែដលបនយល់្រពមេដាយ្រក�មហុ៊ន។

្របសិនេបើការបន�សុពលភពេឡើងវញិមនិ្រត�វបនយល់្រពម ្រក�មហុ៊នមនសិទ�ិប�� បប់ណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ តាមឆន� នុសិទ�ិរបស់
្រក�មហុ៊ន េដាយទូទាតជូ់នម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងនូវតៃម�េបះបងប់ណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង  គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទផុតសុពលភពៃនបណ�
សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ដកេចញនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលមនិទានប់នទូទាតណ់មយួជមយួនឹងការ្របកប់ង�រ និងចំណយរមួទាងំ
ពន� ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន)។ 

រាល់ការបន�សុពលភពេឡើងវញិៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង នឹងមនសុពលភពស្រមបែ់តការបតប់ង ់ឬេហតុការណ៍ែដល្រត�វបន
ធនណមយួែដលេកើតេឡើងេ្រកាយពីកាលបរេិច�ទមន្របសិទ�ភពៃនការបន�សុពលភពេឡើងវញិែដលែផ�កេលើការអនុមត័
របស់្រក�មហុ៊នប៉ុេណ� ះ។

�រប��ប់កិច�សន�������ប់រង
ក�ុងករណីម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងមនបំណងប�� បប់ណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ្រត�វជូនដំណឹងមកកាន់
្រក�មហុ៊ន្រគបេ់ពល មុនកាលបរេិច�ទដល់កាលកំណតៃ់នបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។ បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ នឹងប�� បប់ន� បពី់
្រក�មហុ៊នទទួលបននូវការជូនដំណឹងជលាយលក�ណ៍អក្សរេនះ េហើយរាល់អត�្របេយជន ៍និងសិទ�ិេនេ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង
េនះនឹងផុតរលត។់្រក�មហុ៊ននឹងទូទាតជូ់នម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងវញិនូវតៃម�េបះបង ់ បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនេ្រកាមបណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ងេនះ ដកេចញនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលមនិទានប់នទូទាតណ់មយួជមយួនឹងការ្របកប់ង�រ និងចំណយរមួទាងំពន�
ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន) ។ 

�រលុប�លកិច�សន�������ប់រង
បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ នឹង្រត�វបនលុបេចាលេដាយករណីណមយួដូចខាងេ្រកាម៖
ក).    អត�្របេយជនម៍រណភព ឬពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យរ៍បស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង្រត�វបនទូទាត ់ ឬ
ខ).    េនកាលបរេិច�ទដល់កាលកំណតៃ់នបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ដូចែដលមនបងា� ញេនេលើវ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ឬ
គ).    ្របសិនេបើបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងមនិ្រត�វបនបន�សុពលភពេឡើងវញិ ក�ុងអំឡុងេពល ២៤ (ៃម�បនួ) ែខគិតចាបពី់កាលបរេិច�ទ 
        ដល់កាលកំណត ់្រត�វបងប់ុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងចុងេ្រកាយ ឬ
ឃ).  ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងបំពានេលើបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ឬ
ង).    ក�ុងអំឡុងេពលបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះមនសុពលភព េហើយមុន្រពឹត�ិការណ៍ទាមទារសំណង េកើតមនេឡើង ្រក�មហុ៊ន
        រក្សោសិទ�ិក�ុងការលុបេចាលបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ក�ុងករណីម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង និង/ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង
        េ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះផ�ល់ពត័ម៌នមនិពិត  ឬមនិ្រតឹម្រត�វ ែដលមនសារៈសំខានស់្រមបក់ារវាយតៃម�អំពីហានិភយ័ 
        េដើម្បេីចញបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង និងការធនរ៉ាបរ់ងៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ឬ
ច).   ករណីេផ្សងេទៀតែដលមនែចងេនេ្រកាមច្បោបៃ់ន្រពះរាជណច្រកកម�ុជ។
េនេពលមនការលុបេចាលបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ដូចក�ុងចំណុច ឃ) ង) និង ច) ៃន្របការេនះ ្រក�មហុ៊នធនរ៉ាបរ់ង             
នឹង្របគល់ជូនម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងវញិ នូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងទាងំអស់ែដលបនបងរ់ចួ េ្រកាយដកេចញនូវការចំណយ 



ទំពរ័ទី 11

១៣.

១៣.១

១៣.២

រ ួមទាងំពន�ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន)។

ការលុបេចាលបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះនឹងមនិបះ៉ពាល់ដល់សិទ�ិក�ុងការទាមទារសំណងែដលបនេកើតេឡើងេនមុនកាលបរេិច�ទ
ៃនការលុបេចាលបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះេឡើយ។

ក�ុងករណីែដលមនការទូទាតនូ់វបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងដល់្រក�មហុ៊ន  េ្រកាយការលុបេចាលៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ េនះ្រក�មហុ៊ន
នឹង្របគល់ជូនវញិនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងេនះ េដាយមនិមនទំនួលខុស្រត�វេផ្សងេទៀតេឡើយ។

�រ�ម�រសំណង
ក�ុងករណីមនការទាមទារសំណងេនេ្រកាមបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ ្រក�មហុ៊ននឹងទូទាតសំ់ណងធនរ៉ាបរ់ងេ្រកាមបណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ងេនះដល់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�កទទួលផល ឬទាយទ្រសបច្បោបរ់បស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង េ្រកាយពី្រក�មហុ៊ន
បនរកេឃើញថការទាមទារសំណងេនះមនលក�ណៈេពញេលញ្រសបេទតាម ខ និងលក�ខណ� ៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។
នីតិវ�ធី���រផ�ល់ព័ត៌�ន៖
. �រផ�ល់ព័ត៌�នអំពីមរណ�ពប���លមកពីមូល��តុទូ� ឬប���លមកពី���ះ���ក់៖ 

   ក�ុងករណីអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ឬម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងែដលស�ិតេ្រកាមការការពារៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះទទួលមរណភព  
      េនះម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង   ឬអ�កទទួលផល្រត�វជូនដំណឹងជបន� នដ់ល់្រក�មហុ៊ន គិតចាបពី់កាលបរេិច�ទទទួលមរណភពេនះ
   ឬ គិតចាបពី់ៃថ�ែដលម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�កទទួលផលបនដឹងអំពីការេកើតេឡើងនូវហានិភយ័ចំេពាះកម�វត�ុៃនបណ� សន្យោ 
   រ៉ាបរ់ងេនះ តាមមេធ្យោបយដូចជ ជូនដំណឹងេដាយផ� ល់ ទំនកទ់ំនងតាមរយៈទូរស័ព�េផ�ើសារតាម្របពន័�េអឡិច្រត�និច ឬលិខិត 
   ជលាយលក�ណ៍អក្សរ េលើកែលងែតក�ុងករណី ែដលអាចប�� កប់នថ មនមូលេហតុសមរម្យ ែដលេធ�ើេអាយមនការពន្យោ 
   េពលេទេលើការជូនដំណឹងអំពីមរណភពេនះ ឬក�ុងករណីែដលម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�កទទួលផលមនិបនដឹងអំពីការ 
   េកើតេឡើងនូវហានិភយ័ចំេពាះកម�វត�ុៃនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។ 
.  �រជូនដំណឹងអំពីពិ�រ�ព�ំង��ុង និង�អចិ����យ៍ (TPD) �ំងប���លមកពីមូល��តុទូ� ឬប���លមកពី���ះ���ក់៖

   ក�ុងករណីពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ ៍(TPD) ែដលបណ� លមកពីមូលេហតុទូេទ ឬបណ� លមកពីេ្រគះថ� ក ់ពិការភព 
   េនះ ្រត�វែតមនការប�� កេ់ដាយ បុគ�លែដល្របកបវជិ� ជីវៈេវជ�សា�ស�/្រគ�េពទ្យ/េវជ�បណ�ិ ត ែដលបនចុះប�� ី្រតឹម្រត�វ េដាយ   
   ្រត�វបងា� ញភស�ុតាង ែដលអាចេជឿជកប់នថមនពិការភពទាងំ្រស�ង និងជអចិៃ�ន�យ។៍ 

ការប�� កអំ់ពីពិការភពែដលមនិអាចជសះេស្បើយជអចិៃ�ន�យេ៍នះ មនិ្រត�វេធ�ើមុន ៣ (បី) ែខ និងមនិឱ្យេលើសពី ៦ (្របមំយួ) 
ែខគិតចាបពី់ៃថ�មន េ្រគះថ� ក ់ឬកាលបរេិច�ទៃនការប�� កេ់រាគវនិិច�យ័េនះ។ េនក�ុងករណីបតប់ងទ់ាងំ្រស�ងៃនៃដម� ង ឬៃដ
ទាងំពីរ ឬេជើងម� ង ឬេជើងទាងំពីរ ឬែភ�កម� ង ឬែភ�កទាងំពីរ េនះការប�� កក់រណីបតប់ងេ់នះអាច្រត�វបនេធ�ើេឡើង្រគបេ់ពល។

្រក�មហុ៊ន្រត�វែតទទួលបននូវ ការជូនដំណឹងជបន� ន ់គិតចាបពី់ៃថ�ែដលេ្រគះថ� កប់នេកើតេឡើង ឬៃថ�ែដលបនេធ�ើេរាគវនិិច�យ័  
តាមរយៈមេធ្យោបយដូចជ ជូនដំណឹងេដាយផ� ល់ ទំនកទំ់នងតាមរយៈទូរស័ព� េផ�ើសារតាម្របពន័�េអឡិច្រត�និច ឬលិខិត 
ជលាយលក�ណ៍អក្សរ េលើកែលងែតក�ុងករណីែដលអាចប�� កប់នថ មនមូលេហតុសមរម្យ ែដលេធ�ើេអាយមនការពន្យោ
េពលេទេលើការជូនដំណឹងអំពីពិការភពេនះ។ 
�រផ�ល់ឯក�រ ឬភស���ងក��ង�រ�ះ���យសំណងស���ប់មរណ�ព ឬពិ�រ�ព�ំង��ុង និង�អចិ����យ៍ (TPD)

ក).  ពាក្យេស�ើសំុទាមទារសំណង
ខ).  របយការណ៍្រគ�េពទ្យស្រមបក់រណីមរណភព (្របសិនេបើទទួលមរណភពេនក�ុងមន�ីរេពទ្យ/ គ�ីនិក) ឬរបយការណ៍ 
      ្រគ�េពទ្យ (្របសិនេបើមន)
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១៣.៣

១៣.៤

១៤.

១៥.

គ).   េសចក�ីចម�ងសំបុ្រតមរណភពែដលប�� កេ់ដាយអាជ� ធរមនសមត�កិច� ឬ េសចក�ីប�� កអំ់ពីពិការភពទាងំ្រស�ង និងជ
        អចិៃ�ន�យេ៍ចញេដាយមន�ីរេពទ្យ
ឃ).  វ�ិ� បនប្រតធនរ៉ាបរ់ងច្បោបេ់ដើម
ង) .  ច្បោបថ់តចម�ងៃនអត�ស�� ណបណ័�  ឬលិខិតឆ�ងែដន និងេសៀវេភ្រគ�សារ សំបុ្រតកំេណើ ត សំបុ្រតអាពាហ៍ពិពាហ៍ ឬឯកសារ 
        េផ្សងេទៀតរបស់អ�កទទួលផលែដលប�� ក ់អំពីទំនកទំ់នងជមយួម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងែដល 
       ស�ិតេ្រកាមការការពាររបស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ
ច) .  ច្បោបថ់តចម�ងៃនរបយការណ៍េវជ�សា�ស� (ភស�ុតាងទាកទ់ងនឹងការព្យោបល និងឯកសារប�� កេ់រាគវនិិច�យ័)
ឆ) .  លិខិតយល់្រពមរបស់អ�កទទួលផល ឬទាយទក�ុងការបងា� ញពត័ម៌នផ� ល់ខ�ួន
ជ) .  ច្បោបថ់តចម�ងៃនរបយការណ៍ប៉ូលីស (្របសិនេបើមន)
ឈ). ច្បោបថ់តចម�ងៃនរបយការណ៍េកាសល្យវចិយ័ (្របសិនេបើមន)
ញ).  លិខិតយល់្រពមបងា� ញពត័ម៌នែដលទាកទ់ងនឹង្របវត�ិជំងឺរបស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងែដលស�ិតេ្រកាមការការពាររបស់បណ�  
        សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ (្របសិនេបើមន)
ដ) .  លិខិតប�� កេ់ផ្សងៗពីអាជ� ធរមនសមត�កិច� ឬឯកសារេផ្សងេទៀតែដលមនសារៈសំខានក់�ុងការវាយតៃម�េលើការទូទាត ់
       សំណង (្របសិនេបើមន)

អ�កទទួលផល  ឬទាយទរបស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វយល់្រពម និងសហការក�ុងការេធ�ើេកាសល្យវចិយ័េទេលើអ�ក្រត�វបន
ធនរ៉ាបរ់ង េនេពល្រក�មហុ៊នយល់េឃើញថចាបំច ់េដាយអនុេលាមតាមច្បោបរ់បស់្របេទសកម�ុជ។
រយៈ��លអតិបរ����រ�ះ���យសំណងជូនអតិថិជន៖

េនេពលមនសំេណើ ទាមទារសំណងធនរ៉ាបរ់ងេកើតេឡើង ្រក�មហុ៊ន្រត�វេឆ�ើយតបេទនឹងអ�កទាមទារសំណងជលាយលក�ណ៍
អក្សរអំពីការបដិេសធ ឬ ការសេ្រមចផ�ល់សំណងធនរ៉ាបរ់ងក�ុងរយៈេពលយ៉ងយូរ ១៥ (ដប្់រប)ំ ៃថ�ៃនៃថ�េធ�ើការ បន� បពី់
កាលបរេិច�ទែដល្រក�មហុ៊នបនទទួលពាក្យេស�ើសំុទាមទារសំណងេពញេលញ ្រពមទាងំឯកសារត្រម�វែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ
េទៀត្រគប្់រគន ់ឬបន� បពី់ទទួលបនភស�ុតាង្រគប្់រគនែ់ដលអាចទុកចិត�បន ស្រមបប់�� កថ់ការទាមទារសំណង ពិតជ
មនលក�ណៈ្រតឹម្រត�វ។ ភស�ុតាង្រគប្់រគនស់្រមបេ់ធ�ើការសេ្រមចចិត�េទេលើការទាមទារសំណង គឺសំេដេលើការប�� បៃ់នដំេណើ រ
ការ ៃនការវាយតៃម�ការទាមទារសំណងេនះ។ 
នីតិវ�ធី�រទូ�ត់សំណង៖

ការទូទាត្់របកសំ់ណងជូនអ�កទាមទារសំណងធនរ៉ាបរ់ង អាចេធ�ើេឡើងេដាយមូលប្បទានប្័រត េផ�រតាមរយៈធនគរ ឬវធិីសា�ស�
សម្រសបណមយួេផ្សងេទៀត ក�ុងរយៈេពល ៣ (បី) ៃថ� ៃនៃថ�េធ�ើការ បន� បពី់អ�កទាមទារសំណងធនរ៉ាបរ់ងឯកភពទទួលយក
សំណងធនរ៉ាបរ់ង។

�ររក��ព័ត៌�នស���ត់
រាល់ពត័ម៌នែដលបនផ�ល់ជូន្រក�មហុ៊ន នឹង្រត�វរក្សោជពត័ម៌នសម� ត ់េហើយគ� នពត័ម៌នផ� ល់ខ�ួនណមយួរបស់អតិថិជន នឹង្រត�វ
បេ�� ញេទឲ្យភគីទីបីេដាយគ� នការយល់្រពមជមុនេឡើយ េលើកែលងែតបនត្រម�វ ឬអនុ�� តឲ្យេដាយច្បោប ់ឬបទប្ប�� តិ
ជធរមន។

�រផ��ះផ��វ��ទ
ចំេពាះ្រគបវ់វិាទៃនកិច�សន្យោធនរ៉ាបរ់ងេនះែដលពាកព់ន័�នឹងអាជីវកម�ធនរ៉ាបរ់ង ភគីណមយួៃនភគីវវិាទអាចនយំកវវិាទេទ
ជូននិយត័ករធនរ៉ាបរ់ងកម�ុជ េដើម្បសី្រម�ះស្រម�លេធ�ើការផ្សះផ្សោវវិាទមុនប�ឹងេទេវទិការមជ្ឈត�កម� ឬតុលាការមនសមត�កិច�
េលើកែលងែតេរឿង្រពហ�ទណ� ។
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្របសិនេបើការេដាះ្រសាយវវិាទ ្រត�វេធ�ើតាម្របពន័�តុលាការ េនះភគីចាញ់ក�ី្រត�វរ៉ាបរ់ងរាល់ការចំណយទាងំអស់។

��នយុ���ធិ�រ
កិច�សន្យោធនរ៉ាបរ់ងេនះ ្រត�វអនុវត�េ្រកាមែដនយុតា� ធិការៃន្រពះរាជណច្រកកម�ុជ។

�តព�កិច�ក��ង�រប���ញព័ត៌�ន
ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង និងអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងមនកាតព�កិច�ក�ុងការ្របកាស និងផ�ល់នូវពត័ម៌នែដល្រគប្់រគន ់និង្រតឹម្រត�វ
ែដលត្រម�វេដាយ្រក�មហុ៊នស្រមបក់ារវាយតៃម�ហានិភយ័េលើការេស�ើសំុបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។ ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង និងអ�ក្រត�វ
បនធនរ៉ាបរ់ងមនកាតព�កិច�ជូនដំណឹងដល់្រក�មហុ៊នអំពីការផ� ស់ប�ូរមុខរបរ ការែ្រប្រប�លសា� នភពសុខភព ឬសកម�ភព
ែដលពាកព់ន័�ទាងំឡយរបស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ែដលេកើតេឡើងេនចេន� ះរវាងកាលបរេិច�ទៃនការដាកព់ាក្យេស�ើសំុ
ធនរ៉ាបរ់ង ឬៃនការពិនិត្យសុខភពចុងេ្រកាយ ជមយួនឹងកាលបរេិច�ទេចញបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។ 

ការពិនិត្យសុខភពែដលបនេស�ើេដាយ្រក�មហុ៊ន (្របសិនេបើមន) នឹងមនិអាចជំនួសនូវកាតព�កិច�របស់ម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង 
ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងក�ុងការផ�ល់នូវពត័ម៌នែដលេពញេលញ និង្រតឹម្រត�វេនះេឡើយ។

គិតចាបត់ាងំពីកិច�សន្យោធនរ៉ាបរ់ងេនះចាបេ់ផ�ើមមនសុពលភព  ករណីមនការទាមទារសំណងក�ុងេពល្រពឹត�ិការណ៍ទាមទារ
សំណងេកើតេឡើង ្របសិនេបើ្រក�មហុ៊នអាចប�� កប់នថម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង ឬអ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ងបនផ�ល់នូវពត័ម៌ន
ែដលមនិេពញេលញ  ឬមនិ្រតឹម្រត�វេដាយេចតន ែដលអាចែកែ្របនូវលទ�ផលៃនការេធ�ើេសចក�ីសេ្រមចេលើការវាយតៃម�ហានិភយ័
កន�ងមក េនះ្រក�មហុ៊នមនសិទ�ិបដិេសធការទាមទារសំណង។ ក�ុងករណីេនះ ្រក�មហុ៊ននឹងទូទាតនូ់វបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ង
ទាងំអស់ែដលបនបងរ់ចួ េ្រកាយដកេចញនូវការចំណយរមួទាងំពន�ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន) ដល់ម� ស់បណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ងេនះ។

�រ���ងមិនពិតអំពី�យ ុឬ��ទរបសអ់�ក���វ�ន�����ប់រង
ក�ុងករណីែដល្រក�មហុ៊នទទួលបននូវពត័ម៌នមនិពិតអំពីអាយុ ឬេភទរបស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង ឬម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង 
េហើយេដាយសារមូលេហតុេនះ ្រក�មហុ៊នបន្របមូលនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងេលើសពីអ្រតាតាមអាយុ និងេភទជកែ់ស�ង េនះ
្រក�មហុ៊នអាចនឹង្របគល់ជូនវញិនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដលេលើស។    ្របសិនេបើ្រក�មហុ៊នបន្របមូលបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងែដល
ទាបជងអ្រតាតាមអាយុ និងេភទជកែ់ស�ង េនះទឹក្របកែ់ដល្រក�មហុ៊ន្រត�វទូទាត ់នឹង្រត�វបនកាតប់ន�យ្រតឹមតៃម�ៃនចំនួន
ទឹក្របកធ់នរ៉ាបរ់ង ែដលបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងេនះអាចទិញបន។

ករណីមនការទាមទារសំណងក�ុងេពល្រពឹត�ិការណ៍ទាមទារសំណងេកើតេឡើង ្របសិនេបើ្រក�មហុ៊ន អាចប�� កប់នថអាយុ
ជកែ់ស�ងរបស់អ�ក្រត�វបនធនរ៉ាបរ់ង គិត្រតឹមេពលែដលកិច�សន្យោធនរ៉ាបរ់ងេនះចាបេ់ផ�ើមមនសុពលភព ស�ិតេនេ្រកចេន� ះ
អាយុែដលអាច្រត�វបនធន េយងតាមការអនុវត�ជទូេទរបស់្រក�មហុ៊ន េនះ្រក�មហុ៊នមនសិទ�ិបដិេសធការទាមទារសំណង។ 
ក�ុងករណីែដល្រក�មហុ៊នប�� បសុ់ពលភពៃនកិច�សន្យោធនរ៉ាបរ់ងេនះ េនះ្រក�មហុ៊ននឹង្របគល់ជូនវញិនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ង
ទាងំអស់ែដលបនបងរ់ចួ េ្រកាយដកេចញនូវការចំណយរមួទាងំពន�ែដលពាកព់ន័�េផ្សងៗ (្របសិនេបើមន) ដល់ម� ស់បណ� សន្យោ
រ៉ាបរ់ងេនះ។

រយៈ��លពិ�រ�
្របសិនេបើម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងមនបំណងលុបេចាលបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ  េនះម� ស់បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ង្រត�វេស�ើសំុជលាយ

១៦.

១៧.

១៨.

១៩.
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លក�ណ៍អក្សរមក្រក�មហុ៊នេនក�ុងរយៈេពល ២១ (ៃម�មយួ) ៃថ�គិតចាបពី់កាលបរេិច�ទចុះហត�េលខាេលើលិខិតទទួលសា� ល់ការ
ទទួលបនបណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះ។ 

កិច�សន្យោធនរ៉ាបរ់ងច្បោបេ់ដើម្រត�វ្របគល់ជូន្រក�មហុ៊នវញិ េដាយភ� បជ់មយួនូវសំេណើ ជលាយលក�ណ៍អក្សរេនះ។ ្រក�មហុ៊ន
នឹង្របគល់ជូនវញិនូវបុព�លាភធនរ៉ាបរ់ងទាងំអស់ែដលបនបងរ់ចួេ្រកាយដកេចញនូវចំណយពិនិត្យសុខភព (្របសិនេបើមន) 

បន� បពី់ទទួលបនឯកសារទាងំេនះ។ ្រក�មហុ៊នរក្សោសិទ�ិក�ុងការគិតៃថ�ចំណយេសវា្របតិបត�ិការ។

�រមិនចូលរួម�ើ���ក់ចំ��ញ
បណ� សន្យោរ៉ាបរ់ងេនះនឹងមនិមនការចូលរមួ ឬទទួលបននូវការែបងែចកៃនផលចំេណញណមយួរបស់្រក�មហុ៊នេនះេឡើយ។

២០.


